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1.ВВЕДЕНИЕ
1.1.Общие данные

          Образовательная программа 7М04115 Экономика и управление, реализуемая в Высшей 
школе бизнеса разработана с учетом потребностей регионального рынка труда и мнения 
работодателей. Применение знаний и навыков, полученных в результате освоения 
образовательной программы магистратуры 7М04115 Экономика и управление, позволит 
выпускнику претендовать  на широкий круг должностных позиций и обеспечит карьерный 
рост, как в органах государственной власти, так и в организациях, предприятиях, 
учреждениях различных организационно- правовых форм.

     Актуальность ОП 7М04115 Экономика и управление магистратуры обусловлена спросом на 
экономистов – менеджеров для предприятий и организаций различных форм собственности 
и хозяйствования. Ни одна компания не может существовать без экономистов и 
управленцев - ведь как только появляется фирма, сразу же появляется потребность в 
аналитической работе, планировании и прогнозировании, организации и управлении бизнес-
процессами. Экономист- менеджер выполняет   работу по планированию и управлению 
экономической деятельностью предприятия, направленную на повышение эффективности и 
рентабельности производства, качества выпускаемой продукции и освоение их новых видов, 
достижение высоких конечных результатов при оптимальном использовании материальных, 
трудовых и финансовых ресурсов.
При реализации образовательной программы предусматривается применение в учебном 
процессе инструментов искусственного интеллекта, тем самым развивая цифровые 
компетенции у обучающихся в быстроменяющей технологической среде. 
Образовательная программа предусматривает обучение студента с особыми 
образовательными потребностями в условиях высшего учебного заведения, а также его 
социализацию и интеграцию в общество. 

1.2.Критерии завершенности
          Основным критерием завершенности образовательного процесса по подготовке 

магистров является освоение обучающимся не менее 88 кредитов теоретического обучения, 
в том числе: педагогическая практика – 6 кредитов, исследовательская практика – 13 
кредитов, а также НИРМ – 24 кредита, 8 кредитов на оформление и защиту магистерской 
диссертации.

     1.3.Типичный срок обучения:     2 года.



2.ПАСПОРТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
2.1.Цель образовательной программы Подготовить высококвалифицированных 

специалистов, которые смогут разрабатывать и 
реализовать стратегию компании,  продвигать ее 
в условиях конкуренции, принимать финансовые и 
бизнес-решения, осуществлять  экономическую и 
финансовую работу, анализ и планирование 
производственно - хозяйственной деятельности 
предприятий и  организаций всех форм 
собственности РК.

2.2.Карта профиля подготовки в рамках образовательной программы 
Код и классификация области образования 7M04 - Бизнес, управление и право
Код и классификация направления подготовки 7M041 - Бизнес и управление
Код в международной стандартной 
классификации образования

0410

Код и классификация группы образовательной 
программы

M070 - Экономика

Код и наименование образовательной 
программы

7M04115 - Экономика и управление

2.3.Отличительные особенности ОП 
(двудипломная/совместная,  ОВПО-
партнер, Double major, инновационная)

-

2.4.Квалификационная характеристика выпускника
Присуждаемая  степень / квалификация Магистр экономических наук по образовательной 

программе «7М04115 – Экономика и управление»
Наименование профессионального стандарта 1. Педагог (профессорско-преподавательский 

состав) организаций высшего и (или) 
послевузовского образования    20.11.2023    
2    Стратегический HR    18.12.2019    
3    Управление проектами    26.12.2019    
4    Управление малой (средней) фирмой    
26.12.2019

Атлас новых профессий -
Региональный стандарт -
Наименование профессии / перечень 
должностей специалиста

Главный экономист;
Бизнес-консультант;
Экономист – логистик;
Экономист по планированию;
 Экономист по сбыту; 
Экономист по труду;
Экономист по финансовой работе (специалист по 
финансам); 
Экономист;
Экономист-аналитик;
Управленческий персонал всех категорий и 
уровней;
Руководители структурных подразделений; 
Руководителя высшего и среднего звена органов 
местного и государственного управления;
Должности государственных служащих в 
различных государственных административных 
структурах (Аппарате Президента, канцелярии 
Премьер-министра, аппаратах Министров,  акимов  
всех уровней); 



Менеджер государственных предприятий и 
национальных компаний, частных предприятий и 
пр.
Бизнес-аналитик;
Специалист по работе с инвестиционными 
проектами;
Специалист в сфере управления проектами 
государственно-частного партнерства;
Специалист по прогнозированию и экспертизе цен 
на товары, работы и услуги;
Преподаватель в ВУЗах.

Уровень квалификации по ОРК (отраслевая 
рамка квалификации)

7

Область профессиональной деятельности - регулирование экономической, социально-
экономической деятельности хозяйствующих 
субъектов, экономических, финансовых, 
производственно-экономических и аналитических 
служб организаций, учреждений, предприятий 
различных форм собственности;
- формирование экономической стратегии и 
политики предприятий;
- обеспечение эффективного управления 
организацией, участие в организации и 
функционировании систем государственного и 
местного управления,  совершенствование 
управления в соответствии с  тенденциями 
социально-экономического развития;
- совершенствование системы менеджмента 
предприятия.

Объект профессиональной деятельности Организации и предприятия независимо от их 
вида деятельности, размера, формы 
собственности.

Виды профессиональной деятельности Осуществление экономической деятельности 
организации;
Осуществление деятельности по 
прогнозированию и формированию цен на 
товары, работы, услуги и экспертиза ценового 
демпинга;
Управление инвестиционными проектами с 
использованием механизма государственно-
частного партнерства;
Деятельность по выявлению бизнес-проблем, 
выяснению потребностей заинтересованных 
сторон, обоснованию решений и обеспечению 
проведения изменений в организации;
Реализация инвестиционных проектов с 
применением разных форм финансирования;
Организационно-технологическая деятельность; 
Информационно-аналитическая деятельность;
Экспертно-консультационная деятельность;
Организационно-управленческая деятельность;
Научно-исследовательская деятельность; 
Образовательная или педагогическая 
деятельность.

2.5.Модель выпускника Модель выпускника научно-педагогической 
магистратуры образовательной программы 
"Экономика и управление" представляет собой 
высококвалифицированного специалиста, 



обладающего: глубокими знаниями в области 
экономики, управления, менеджмента, а также 
смежных дисциплин; профессиональными 
навыками педагогической и научно-
исследовательской деятельности; способностью к 
решению практических и теоретических задач в 
академической и профессиональной сфере. 
Модель включает следующие компетенции:
Профессиональные компетенции: владение 
современными экономическими теориями и 
методами анализа ;навыки стратегического 
управления организациями; способность 
применять методы количественного и 
качественного анализа для решения 
управленческих задач; знание принципов 
разработки и реализации экономической 
политики; умение использовать цифровые 
технологии в экономике и управлении.
Научно-исследовательские компетенции: навыки 
проведения самостоятельных научных 
исследований; владение методологией научного 
анализа в области экономики и управления; 
подготовка научных публикаций, участие в 
конференциях, грантовых проектах; способность 
формулировать научные гипотезы, анализировать 
данные и делать обоснованные выводы.
Педагогические компетенции: знание 
современных педагогических технологий и 
методик преподавания экономических дисциплин; 
умение разрабатывать и реализовывать 
образовательные программы и курсы; навыки 
организации учебного процесса, проведения 
занятий, оценивания результатов обучения; 
готовность к работе в системе высшего 
образования.
Универсальные и личностные компетенции: 
критическое мышление, способность к рефлексии; 
навыки командной работы, лидерства и 
проектной деятельности; этическая 
ответственность, профессиональная этика; 
владение иностранным языком (обычно 
английским) на уровне, достаточном для 
профессионального и академического общения.
Сферами профессиональной деятельности 
выпускника могут быть: научно-
исследовательская деятельность в университетах 
и НИИ; 
 преподавание в вузах, колледжах, системе 
повышения квалификации; управленческая 
деятельность в коммерческих и государственных 
организациях; консалтинг и аналитика; участие в 
разработке и реализации социально-
экономических программ и стратегий.
Модель выпускника научно-педагогической 
магистратуры образовательной программы 
"Экономика и управление" требует от 
обучающегося глубоких теоретических знаний, 
практических навыков в управлении и 
преподавании, а также развитых личных и 
профессиональных качеств. Выпускник должен 



быть готов к успешной профессиональной 
деятельности как в академической сфере, так и в 
сфере управления и бизнеса.



3.Модули и содержание образовательной программы

Модуль 1. Социолингвистическая и научно-педагогическая деятельность
Результаты обучения по модулю

формировать у магистрантов целостное понимание научной, управленческой и образовательной среды. 
Развиваются навыки критического мышления, научного анализа и эффективного профессионального общения. 
Обучающиеся овладевают методами организации и проведения научных исследований, а также принципами 
преподавания в высшей школе. Повышается уровень академической культуры и готовности к участию в 
международной научно- образовательной деятельности. В результате выпускники способны успешно 
реализовывать научно-педагогические функции в сфере экономики и управления.

Дисциплины модуля
Иностранный язык (профессиональный) 

История и философия науки 

Педагогика высшей школы 

Психология управления 

Научно-исследовательская работа магистранта, включая прохождение стажировки и выполнение магистерской 
диссертации I 

Педагогическая практика 

Научно-исследовательская работа магистранта, включая прохождение стажировки и выполнение магистерской 
диссертации II 

Исследовательская практика 

Научно-исследовательская работа магистранта, включая прохождение стажировки и выполнение магистерской 
диссертации III 

Модуль 2. Инвестиционно-инновационная экономика  
Результаты обучения по модулю

формирует у магистрантов глубокие знания о механизмах инвестирования и инновационного развития в 
экономике. Развиваются навыки оценки инвестиционных проектов и управления инновационными 
процессами. Обучающиеся овладевают методами анализа рисков и эффективности вложений в 
инновационные технологии. 

Дисциплины модуля
Инновационное развитие и конкурентоспособность экономики 

Стратегическое управление в инновационно-активной организации 

Оценка эффективности инвестиций 

Цифровые технологии и инновации в управлении экономикой 

Государственная поддержка инновационного бизнеса 

Инвестирование инновационных программ 

Искусственный интеллект в экономики и управлении 

Разработка и реализация инновационных программ 

Модуль 3. Организационно-управленческая деятельность
Результаты обучения по модулю

 формировать у магистрантов системное представление о современных методах управления в экономике. 
Развиваются навыки стратегического планирования, принятия управленческих решений и анализа 
организационных процессов. Обучающиеся приобретают компетенции в области проектного управления, 
корпоративного развития и организационного поведения. 

Дисциплины модуля
Антикризисная политика предприятия 

Организация государственной службы (продвинутый курс) 

Развитие организационных форм производства и управления в РК 

Современные технологии планирования и прогнозирования социально-экономического развития территории 

Стратегический менеджмент 

Стратегическое планирование и бюджетные процессы в государственном управлении 



Теория и механизмы современного государственного управления 

Анализ и оценка развития экономики региона 

Анализ и проектирование бизнес-процессов 

Анализ коррупционных рисков 

Государственное и частное партнерство 

Методология экономических исследований  

Микро-макроэкономический анализ 

Проектный менеджмент 

Экономика фирмы (продвинутый курс) 

Адаптивная экономика в современном мире 

Антикризисный менеджмент в региональном управлении 

Кластерная политика в системе стратегического управления развитием территорий 

Коммерческое ценообразование 

Коучинг в развитии предпринимательства 

Оценка рыночной стоимости бизнеса 

Стратегические модели развития бизнеса 

Формирование и управление цепями поставок 

Итоговая аттестация
Результаты обучения по модулю

  Написание и защита магистерской диссертации.      

Дисциплины модуля
Защита магистерской диссертации 



4.Сводная таблица по объему образовательной программы
«7M04115 - Экономика и управление»

Наименование дисциплины Цикл/
Комп.

Семестр Кредитов Всего 
часов

Лек. Пр./
Сем.

Лаб. СРОП СРО Форма контроля 
знаний

Модуль 1. Социолингвистическая и научно-педагогическая деятельность 
Иностранный язык (профессиональный) БД/ВК 1 3 90 30 20 40 Экзамен

История и философия науки БД/ВК 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Педагогика высшей школы БД/ВК 1 3 90 15 15 20 40 Экзамен

Психология управления БД/ВК 1 3 90 15 15 20 40 Экзамен

Научно-исследовательская работа магистранта, включая 
прохождение стажировки и выполнение магистерской диссертации I

НИР/ВК 2 11 330 Исследовательская 
работа

Педагогическая практика БД/ВК 3 6 180 Итоговая оценка по 
практике

Научно-исследовательская работа магистранта, включая 
прохождение стажировки и выполнение магистерской диссертации II

НИР/ВК 3 4 120 Исследовательская 
работа

Исследовательская практика ПД/ВК 4 13 390 Итоговая оценка по 
практике

Научно-исследовательская работа магистранта, включая 
прохождение стажировки и выполнение магистерской диссертации 
III

НИР/ВК 4 9 270 Исследовательская 
работа

Модуль 2. Инвестиционно-инновационная экономика   
Инновационное развитие и конкурентоспособность экономики БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Стратегическое управление в инновационно-активной организации БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Оценка эффективности инвестиций ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Цифровые технологии и инновации в управлении экономикой ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Государственная поддержка инновационного бизнеса ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Инвестирование инновационных программ ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Искусственный интеллект в экономики и управлении ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Разработка и реализация инновационных программ ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Модуль 3. Организационно-управленческая деятельность 
Антикризисная политика предприятия БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Организация государственной службы (продвинутый курс) БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Развитие организационных форм производства и управления в РК БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Современные технологии планирования и прогнозирования 
социально-экономического развития территории

БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен



Стратегический менеджмент БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Стратегическое планирование и бюджетные процессы в 
государственном управлении

БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Теория и механизмы современного государственного управления БД/КВ 1 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Анализ и оценка развития экономики региона ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Анализ и проектирование бизнес-процессов ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Анализ коррупционных рисков ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Государственное и частное партнерство ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Методология экономических исследований ПД/ВК 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Микро-макроэкономический анализ ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Проектный менеджмент ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Экономика фирмы (продвинутый курс) ПД/КВ 2 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Адаптивная экономика в современном мире ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Антикризисный менеджмент в региональном управлении ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Кластерная политика в системе стратегического управления 
развитием территорий

ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Коммерческое ценообразование ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Коучинг в развитии предпринимательства ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Оценка рыночной стоимости бизнеса ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Стратегические модели развития бизнеса ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Формирование и управление цепями поставок ПД/КВ 3 5 150 15 30 35 70 Экзамен

Итоговая аттестация 
Защита магистерской диссертации 4 8 240






